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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO MINGA LTDA.

CONSIDERANDO

Que, la Cooperativa de Ahorro y Crédito “MINGA” LTDA, con domicilio en la Ciudad de Riobamba,
Provincia de Chimborazo, fue constituida juridicamente mediante Acuerdo Ministerial respectiva
y aprobada por la SEPS, mediante resoluciéon No. SEPS-ROEPS-000726, de fecha 07 de mayo del
2013.

Que, mediante Resolucién No. SEPS-ROEPS-2013-000726, de 07 de mayo del 2013, la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, APRUEBA el Estatuto Social de la Cooperativa
debidamente adecuado a la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria, en cumplimiento a
la Primera Disposicidn Transitoria de la mencionada Ley.

Que, el Art. 29 numeral 1 del Reglamento a la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria
dispone a la Asamblea General “Aprobar y Reformar el estatuto social, el reglamento interno y el
de elecciones”.

Que, el Art. 32 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria establece “Las cooperativas
contardn con una Asamblea General de socios o de Representantes, un Consejo de Administracion,
un Consejo de Vigilancia y una gerencia, cuyas atribuciones y deberes, ademds de las sefialadas
en esta Ley, constardn en su Reglamento y en el estatuto social de la cooperativa. En la
designacion de los miembros de estas instancias se cuidard de no incurrir en conflictos de
intereses.”

Que, el Art. 34 de la Ley Orgdnica de Economia Popular y Solidaria establece “Las cooperativas
que tengan mds de doscientos socios, realizardn la asamblea general a través de representantes,
elegidos en un numero no menor de treinta, ni mayor de cien”

Que, segun el Estatuto Social de la Cooperativa, en su Art. 17, numeral 1 dispone a la Asamblea
General, “aprobar y reformar el Estatuto social, el Reglamento Interno y el de Elecciones”;y,

En uso de las atribuciones que le confiere la Ley Orgdnica de la Economia Popular y Solidaria su
Reglamento General y el Estatuto en vigencia, dicta el presente:

REGLAMENTO DE ELECCIONES DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO MINGA LTDA.

ARTICULO 1.- DELAMBITO.- El presente Reglamento norma en la Cooperativa de Ahorro y Crédito
“MINGA” Ltda., todo el proceso electoral de Representantes a la Asamblea General, desde los
requisitos de los socios, calificaciones, determinacién del nimero de candidatos, la integraciény
funciones de la Comision Electoral, el proceso eleccionario y el procedimiento de elecciones de
los vocales de los Consejos de Administracion y Vigilancia.

El sufragio es un derecho y un deber de los socios activos de la Cooperativa a través del cual, se
hace efectiva su representacion y participacion en la vida institucional.
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El voto es un acto personal, obligatorio y secreto en las elecciones universales para elegir a los
Representantes a la Asamblea.

Los procesos electorales procuraran aplicar la equidad de género y aseguraran la existencia
suficiente de candidatos con los perfiles profesionales que determina la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General, Estatuto y Reglamento Interno.

ARTICULO 2.- DE LA PRESENTACION DE LA IDENTIFICACION.- Los socios podran sufragar, siempre
gue cumplan los requisitos establecidos en el presente Reglamento y previa la presentacion de la
cédula de ciudadania.

ARTICULO 3.- DE LA INTEGRACION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE REPRESENTANTES.- La Asamblea
General estard constituida por Treinta (30) Representantes principales, los que tendran dos
suplentes, elegidos por los socios mediante votacion personal, directa y secreta en elecciones
universales, que se realizaran cada cuatro afios.

ARTICULO 4.- DE LA REPRESENTACION DE LAS OFICINAS OPERATIVAS.- Tanto la oficina Matriz como
cada una de las oficinas operativas con que cuenta la Cooperativa, estardn representadas en la
Asamblea General, por Representantes elegidos en sus respectivas jurisdicciones o localidades,
en forma proporcional al nimero de socios con que cuenten.

El nUmero de Representantes a elegir por cada oficina se determinard de manera proporcional al
numero total de socios activos de la Cooperativa.

ARTICULO 5.- DE LAS LISTAS DE CANDIDATOS Y CANDIDATAS.- Los candidatos y las candidatas
seran clasificadas en dos papeletas, (una papeleta con candidatos con formacién profesional a
fines requeridos por la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, otra papeleta no
profesional.

a) Papeleta de socios hombres y mujeres sin perfil profesional;
b) Papeleta de socios hombres y mujeres con perfil profesional, al menos el 30% de
candidatos.

De esta forma se asegurara en la integracion de la Asamblea General que se hallen representados
socios y socias con el perfil profesional requerido para integrar los Concejos de Administracion y
de Vigilancia.

Los socios y socias, elegiran en cada papeleta, el nimero de Representantes que establezca la
Comision Electoral para cada oficina operativa.

Las y los Representantes principales y sus respectivos suplentes serdn elegidos de los candidatos
inscritos y calificados, que obtuvieren mayor votacion.

ARTICULO 6.- DE LOS ORGANISMOS ENCARGADOS DE LA REALIZACION DEL PROCESO ELECTORAL.-
La realizacion de todo el proceso de eleccion de los Representantes a la Asamblea General, serd
de responsabilidad de una Comisién Electoral con jurisdiccién en toda la Cooperativa y de las
Juntas Receptoras del Voto, que se organizaran en cada oficina operativa en el nimero que se
llegaren a determinar necesarios para el desarrollo del proceso electoral.

ARTIUCLO 7.- DE LA COMISION ELECTORAL.- La Comisién Electoral, es el organismo encargado de

planificar, organizar y dirigir el proceso de elecciones de Representantes a la Asamblea General,
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de conformidad con el presente reglamento, que comprende desde la emisidon del padrén
electoral, hasta la posesion de los representantes electos.

La Comisidn Electoral estara integrada por tres Vocales principales, con sus respectivos suplentes,
nombrados por el Consejo de Administracion de entre los socios activos de la Cooperativa. Los
Vocales Suplentes actuaran en caso de falta o ausencia de los vocales principales.

Duraran en sus funciones desde su nombramiento hasta el momento en que hagan entrega de
las credenciales a los Representantes, presenten el informe al Concejo de Administracion y
posesion a los Representantes a la Asamblea General electos.

Las faltas, se refieren a la no asistencia del miembro principal a cualquier actividad ligada a las
funciones de la Comisién Electoral.

La ausencia manifiesta, se refiere, a la renuncia, o ausencia injustificada de cualquiera de los
miembros principales a cualquier actividad ligada a las funciones de la comision electoral.

Los integrantes de la Comision Electoral no podran participar como candidatos a representantes
y tampoco lo podra hacer, su respectivo cényuge, conviviente, o parientes dentro del cuarto
grado de consanguineidad o segundo de afinidad.

ARTICULO 8.- DE LA DESIGNACION DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION ELECTORAL.- La
Comision Electoral serd nombrada por el Consejo de Administracién por lo menos con 30 dias de
anticipacion a la realizacidn del proceso eleccionario de representantes., para ello el Presidente
del Consejo de Administracion convocara a una sesién ordinaria en la que constara como punto
del orden del dia la eleccién de los vocales de dicha Comisién Electoral que se encargard de
realizar el Proceso Electoral de Representantes.

La Comisién Electoral se posesionard dentro del término maximo de cinco dias posterior a su
designacion, ante el Consejo de Administracién y procederd a trabajar inmediatamente en la
realizacion del proceso electoral.

ARTIUCLO 9. DE LA INSTALACION DE LA COMISION ELECTORAL.- La comisién Electoral una vez
posesionada se instalara dentro de los 8 dias siguientes a fin de nombrar de entre su seno un
Presidente y un secretario, dicho particular serd puesto en conocimiento del Consejo de
Administracion en el término de 24 horas.

ARTICULO 10.- DE LA COMPENSACION ECONOMICA DE LOS VOCALES DE LA COMISION
ELECTORAL.- Cada vocal que integra la Comisién Electoral elegido de entre los socios, recibira al
mes una compensacidén econdémica, que sera fijada por el Consejo de Administracion, que podra
ser de hasta el equivalente al 80% de la dieta mensual de un vocal del Consejo de Administracion,
adicionalmente se cancelard el valor fijado en el reglamento de dietas por asistir a las sesiones
que realicen en dicho periodo, valores que deberan estar considerados en el presupuesto anual
del ejercicio econdmico en el que se realice el proceso electoral.

ARTIUCLO 11.- DE LA INCLUSION DE LA PARTIDA PREPUESTARIA PARA EL PROCESO ELECTORAL.- La
Gerencia General deberd incluir en la propuesta del presupuesto anual que debe presentar al
Consejo de Administracién para su aprobacion, del afio en que corresponda realizar el proceso
electoral, una partida presupuestaria para la realizacion de la misma, que permita cubrir los
valores de alimentacion, movilizaciones, materiales, logistica, compensacién econdmica entre
otros necesarios para el desarrollo del proceso electoral.
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ARTICULO 12.- DEL QUORUM Y DECISIONES DE LA COMISION ELECTORAL.- El quérum para la
instalacion de la Comision Electoral serd obligatoriamente de tres, y en la toma de decisiones y
sus resoluciones deberan tomarse con la conformidad de al menos dos de sus miembros.

Sus resoluciones constaran obligatoriamente en el libro de actas respectivas.

ARTICULO 13.- DE LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LA COMISION ELECTORAL.- Son deberes y
atribuciones de la Comision Electoral, las siguientes:

a) Planificar, organizar, ejecutar y vigilar el desarrollo del proceso electoral de
Representantes, imparcialmente y de acuerdo a las normas que regulan la actividad de
la Cooperativa;

b) Preparar el calendario del proceso electoral, determinar las necesidades, costos, los que
serdn presentados al Consejo de Administracidn para su aprobacién;

c) Determinar el nimero de Representantes que corresponda, elegir por cada oficina
operativa o Agencia, de acuerdo al presente reglamento, conforme al nimero de socios
que se registren al fin de mes inmediato anterior al del inicio del proceso; eleccionario

d) Requerir a Gerencia General los registros de socios activos y determinar el nimero de
juntas receptoras de votos;

e) Nombrar a los integrantes de las juntas receptoras de voto, preferentemente que se
integre con empleados de la Cooperativa o a través de convenios con Instituciones
Educativas;

f) Calificar a los candidatos que se escriban para las elecciones de Representantes y
publicar la némina completa, mediante carteles ubicados en las oficinas de la
Cooperativa y en los recintos electorales;

g) Realizar los escrutinios totales del proceso electoral en base de los resultados
entregados por las juntas receptoras de voto, en las actas de escrutinio;

h) Proclamar los resultados finales y publicarlos mediante carteleras ubicados en las
oficinas de la Cooperativa;

i) Resolver en definitiva instancia todas las impugnaciones que se pudieren presentar en
el proceso electoral; vy,

j)  Presentar informes periédicos de las actividades desarrolladas al Concejo de
Administracion.

ARTICULO 14.- PROHIBICION PARA INTEGRAR LA COMISION ELECTORAL.-Ademads de los sefialados
en el Art 36 de la Ley Orgdnica de Economia Popular y Solidaria, no podran integrar la comisién
electoral:

1. Los vocales de los consejos, sus conyuges o convivientes en union de hecho;

2. Gerente, sus conyuge o conviviente en union de hecho:

3. Quienes se encuentren como candidatos a cualquier dignidad dentro de las Cooperativas
de Ahorroy Crédito y Asociaciones Mutualistas de Ahorro y Crédito para la vivienda, sus
conyuges o convivientes en union de hecho o sus parientes dentro del cuanto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad; v,

4. Los empleados de la Institucién, sus conyuges o convivientes en unién de hecho.

ARTIUCLO 15.- DE LA INTEGRACION DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO.- Cada Junta Receptora
del Voto estard integrada por tres miembros: Presidente, Secretario, un vocal principal y un vocal
suplente, que reemplazard en caso de ausencia de uno de los anteriores, todos designados por la
Comision Electoral.
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Se podra también abrir como junta receptora de voto en las Agencias, para aquellos socios y
socias que con anticipacion reporten su inasistencia al lugar de realizacién de las votaciones, en
donde podran receptar el voto en forma secreta y en las papeletas para el efecto, siempre y
cuando la comision electoral tenga todo lo previsto para el proceso eleccionario.

En el eventual caso de no poder instalarse una Junta Receptora del Voto por falta de integrantes,
la misma podra ser conformada por un Vocal de la Comisién Electoral o el Coordinador de Agencia
de estar presentes; ante |a falta de los antes mencionados, la misma podra conformarse por socios
asistentes al reciento electoral.

ARTIUCLO 16.- DE LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO.- Son
deberes y atribuciones de las Juntas Receptoras del Voto las siguientes:

a) Instalar el proceso electoral en su respectiva Junta a la hora sefialada en la
convocatoria, dejando constancia en acta;

b) Receptar el sufragio dentro del dia y hora previsto en las elecciones usando como
referencia el padrdn electoral, previo requerimiento y verificacion del documento de
identificacion del socio.

c) Receptar la firma o huella del socio que ejercioé su derecho al voto.

d) Realizar el escrutinio de los votos de su respectiva Junta, llenar los resultados y
suscribir el acta.

e) Informar los resultados a la Comisién Electoral en forma electrénica y remitir la urna
adjuntando en su interior el acta de instalacion, el acta de escrutinio, el padrén
electoral, los votos receptados y los materiales sobrantes. Una copia certificada del
acta de escrutinios deberd ser remitido al Concejo de Administracion; vy,

f)  Resolver cualquier problema que se presente al momento de desarrollar su actividad
dentro del proceso electoral e informar del mismo a la Comisidn Electoral.

ARTICULO 17.- DE LA CALIFICACION DE CANDIDATOS A REPRESENTANTES.- La Comisién Electoral
serd el organismo encargado de calificar a los socios que se hayan inscritos como candidatos a
Representantes a la Asamblea General.

Los requisitos para ser candidatos deberan ser difundidos, junto con la convocatoria a elecciones.

ARTICULO 18.- REQUISITOS PARA REPRESENTANTES COMO CANDIDATOS A REPRESENTANTES.-
Para que un socio pueda inscribirse como candidato a Representantes a la Asamblea General,
deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser persona natural mayor de 18 afios.

b) Justificar estar domiciliado o laborar en el area de influencia de la oficina operativa de
la Cooperativa, en la cual participa como candidato.

¢) Ser socio de la Cooperativa con movimientos en la cuenta y mantener la cuenta
actualizada

d) No estar desempefiando ni haber desempefiado cargos directivos en otra Cooperativa
de Ahorro y Crédito, durante los ultimos dos afios.

e) Tener al menos el valor minimo en certificados de aportacion que determine el
Estatuto a la fecha de la publicacion de la convocatoria para ello deberd actualizar su
libreta.

f) No registrar morosidad por obligaciones directas en la Cooperativa o en otras
Instituciones del Sistema Financieras, por mas de 90 dias a la fecha de la convocatoria.

g) No tener calificaciones de D, E, o registrar castigos en el Sistema Financiero nacional.
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h) No mantener cuentas corrientes cerradas por disposicion o sancioén de los Organismos
de Control.

i) No haber sido destituido como representante, Vocal de Concejos, Miembro de
Comisiones o Gerentes General por infracciones legales, reglamentarias o estatutarias,
siempre que se haya cumplido con el debido proceso, dentro de los cuatro afios
siguientes.

j) Estar en goce de sus derechos politicos en la Institucion, para lo que la presidencia de
la Cooperativa emitird un certificado de no haber sido sancionado desde el ultimo
proceso electoral.

k) No tener la calidad de apoderados, de otras Cooperativas de Ahorro Y Crédito; o,
accionistas, Administradores y trabajadores de cualquier Instituciéon del Sistema
Financiero, requisitos que se incluird en la declaracion jurada del candidato.

I) Nomantener vinculos contractuales con la Cooperativa o haber mantenido relaciones
contractuales con la Cooperativa por prestacion de servicios profesionales

m) No ser ex trabajador desvinculado de la Cooperativa por visto bueno.

n) No ser ex trabajador cuando el tiempo de su desvinculacion sea inferior a dos periodos
electorales de la Cooperativa.

0) No ser conyuge, conviviente en unién de hecho y los parientes hasta el cuarto grado
de consanguineidad y segundo de afinidad de Representante, miembros de los
concejos de Administracién y de Vigilancia, de la Comisién Electoral, de los miembros
de los comités designados por disposiciones legales o estatutarias Gerente General,
Trabajadores y quienes mantienen contratos de servicios profesionales con la
Cooperativa; para lo que se debera presentar una Declaracidon Jurada en el modelo
entregado por la Comisién Electoral.

p) Cuando opte participar como candidato con perfil profesional, debera justificar tener
titulo universitario de tercer nivel reconocido legalmente en Administracién de
Empresas, finanzas, economia, contabilidad, comercial, auditoria o jurisprudencia.

q) No haber sido destituido como representante, vocal de los consejos, miembros de
comisiones o Gerentes Generales por infracciones legales, reglamentarias o estatutarias
dentro de los cuatro afios anteriores a |la postulacién

r) No Tener causas penales abiertas o que se hayan sido tramitadas en su contra por
cualquier delito

s) Las demas que determine la norma vigente.

ARTIUCLO 19.- DE LA INSCRIPCION DE CANDIDATOS A REPRESENTANTES.- Las socias y socios
deberdn inscribirse personalmente, en las respectivas oficinas operativas, como pre-candidatos
a Representantes y debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Presentar su solicitud de inscripcidn en formato elaborado por la Comision Electoral
gue contendra:

Nombres y apellidos completos.
Numero de cedula de identidad.
Direccion domiciliaria y electrénica
Determinacion si participa como socio o socia en general o con perfil profesional.
Una fotografia tamafio carnet actualizada.
Firmay rubrica del interesado.
b) Detallar profesién u ocupacion y experiencia laboral o dirigencial.
c) Adjuntar copia de cedula de identidad del candidato o candidata.
d) Adjuntarla declaracion jurada, en el formato que la comision establezca para el efecto.
e) Adjuntar copia de la libreta actualizada.
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El socio deberd presentar su candidatura en la oficina operativa en la cual realizé la apertura de
su cuenta, en caso de que justificare que reside en un lugar diferente al de su apertura este
deberd actualizar sus datos con al menos 60 dias antes de la jornada electoral, para que de esa
manera ostente su candidatura por la oficina operativa del lugar de la residencia actual del socio.

En el evento que se haya receptado una candidatura de un socio en una oficina operativa
diferente al de la apertura de su cuenta, la responsable de la recepcién sin dilaciones remitira la
oficina operativa que corresponda, esto bajo responsabilidad y costas de la funcionaria receptora.

ARTICULO 20.- DE LA CALIFICACION DE LOS CANDIDATOS Y CANDIDATAS.- La Comisién Electoral
procedera a calificar inmediatamente de acuerdo al calendario electoral a las candidatas y los
candidatos inscritos, disponiendo al postulante de un plazo de 48 horas para confirmar, negar o
suspender la inscripcion.

En caso de negacidn o suspension debera comunicar motivadamente por escrito al socio o socia
dentro de las 24 horas siguientes a la finalizacién del periodo de inscripcién, otorgandole 24 horas
para justificar el motivo de la suspension y de no hacerles ratificard la negativa de la inscripcién,
que serd de Ultima instancia.

Los mecanismos utilizados para la calificacién de candidatos y candidatas estaran enfocados a
verificar el cumplimiento de los requisitos descritos en el presente reglamento, las prohibiciones
que establece de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, y demas normativa vigente
aplicable a la materia.

ARTICULO 21.- DEL DISENO DE LAS PAPELETAS ELECTORALES.- La Comisidn Electoral procederd a
disefiar las dos papeletas electorales de cada oficina operativa, colocando a los candidatos en
orden alfabético y presentdndose primero las papeletas de los socios sin perfil profesional y luego
los de perfil profesional.

ARTICULO 22.- DEL NUMERO MINIMO DE CANDIDATOS.- La Cooperativa deberd contar con
candidatos cuyo numero represente al menos el 120% del total de Representantes a la Asamblea
General.

Esta misma proporcion se aplicara en cada oficina operativa.

ARTICULO 23.- DEL PROCEDIMIENTO PARA COMPLETAR.- En caso que una vez cerradas las
inscripciones no se hayan inscrito el nimero minimo de candidatos o candidatas, la Comision
Electoral procederd a invitar a participar a los actuales miembros de los consejos de
Administracion, de Vigilancia y Representantes de la Asamblea General, en caso no lo hayan
hecho; de persistir |a falta de candidatos, la Comisidn Electoral procederd a inscribir con caracter
de obligatorio a los socios que se hallen entre los cien mayores inversionistas de la Cooperativa y
en caso mantenerse la falta de candidatos se lo hard de entre los socios que mantengan
calificacion A en las operaciones de crédito, Ante estos casos se debe realizar lo siguiente:

a) Realizar la calificacion de los elegidos segun a lo dispuesto en el presente Reglamento.

b) Oficiar a los candidatos seleccionados informado de su inscripcién como candidato,
otorgdndole un plazo de 24 horas para su respuesta negativa o aceptacion, puede la
comisién electoral, dar aviso al socio de este particular mediante llamadas, mensajes de
texto, e-mails, los que surtirdn los mismos efectos juridicos de acuerdo a la ley de
Comercio Electrénico, Firmas Electrénicas y Mensajes de Datos.
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ARTICULO 24.- DE LA CONVOCATORIA A ELECCIONES DE REPRESENTANTES A LA ASAMBLEA
GENERAL.- El Organo Electoral convocara a elecciones por cualquier medio de comunicacién de
amplia difusién en los cantones en donde la Entidad tenga oficinas operativas con, por lo menos 15
dias antes del dia fijado para las elecciones.

El texto de |la convocatoria determinara la fecha limite para la inscripcién de candidatos, lugar, dia
y hora en que se receptaré el sufragio por cada oficina operativa.

Ademads para que opere el principio de publicidad la convocatoria se realizard mediante publicacién
de cartelones en las oficinas operativas en el mismo término; asi también se realizaran cufias
radiales, publicaciones en la pagina web, redes sociales etc.

ARTICULO 25.- DEL PADRON ELECTORAL.- El padrén electoral serd el registro impreso, que
detallara los socios activos con derecho a voto, con corte al mes anterior al de la convocatoria a
elecciones, del afio correspondiente.

El padrén serd elaborado con el listado de socios activos ordenados alfabéticos o numéricamente
a decision de la Comision Electoral en grupos de 500 socios o por el numero que determine la
Comision Electoral, por oficinas operativas y contendrd los siguientes datos:

a) Secuencia.

b) Nombresy apellidos completos del socio.

c¢) Numero de cédula de ciudadania.

d) Nudmero de socios; y.

e) Espacio para firmar o huella digital del socio votante.

ARTICULO 26.- DEL DISENO DE LAS PAPELETAS DE VOTACION.- El disefio de las papeletas de
votacion serd elaborado por la Comisién Electoral de conformidad con las disposiciones de este
Reglamento; las papeletas contendran los siguientes datos:

a) Nombre de la Cooperativa y de las Oficinas Operativas.

b) Determinacién del periodo por el cual se realiza el proceso electoral.

c) Listadoy foto de los candidatos y de las candidatas de la Oficinas Operativas, calificados,
ordenados alfabéticamente, con una linea horizontal bajo el nombre de cada uno para
gue el socio consigne su voto; v,

d) Determinacién del nimero de candidatos que se eligen en cada papeleta.

ARTICULO 27.- DE LOS CERTIFICADOS DE VOTACION.- Los Certificados de Votacién seran
entregados a los socios una vez que hayan ejercido el derecho al sufragio.

El disefio de los Certificados de Votacidn serd elaborado por la Comisién Electoral de conformidad
con las disposiciones de este Reglamento y contendran los siguientes datos:

a) Nombre de la Cooperativa y de la Oficina Operativa.

b) Determinacién del periodo al que corresponde el proceso electoral.

c¢) Nombre del socio conforme al Registro en el padroén.

d) Elnumero de cédulay de socio; y,

e) Espacio para la firma de quien presida la Junta Receptora del Voto.

ARTICULO 28.- DE LOS CERTIFICADOS DE PRESENTACION.- Los Certificados de Presentacién seran
entregados a los socios que se presenten a ejercer al derecho al sufragio y que no hayan constado
en el padrén electoral.
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El disefio de los Certificados de presentacion serd determinado por la Comisién Electoral.

ARTICULO 29.- DE LOS VOTOS DE LOS SOCIOS.- Cada socio tendra derecho a consignar su voto
por tantos candidatos como Representantes tenga que elegir la respectiva oficina a la que
pertenece.

El socio que ejerza su derecho al voto, debera consignar su firma en el documento de registro
respectivo.

Para que los socios puedan votar, deberan constatar en el padrén electoral, caso contrario se le
entregara un certificado de presentacion.

ARTICULO 30.- DEL DIA Y HORARIO DE VOTACION.- El proceso de sufragio se desarrollara
ininterrumpidamente entre las 08h00 y las 17h00 del dia sefialado para el efecto, Igual se pondra
aviso en las Agencias para que los socios consignen su voto.

Dentro del recinto electoral designado para el funcionamiento de las Juntas Receptoras del Voto,
el dia del sufragio, no podra difundirse propaganda de ninguna naturaleza sobre los candidatos.

El dia o los dias en que se efectuaran las votaciones serdn en dias no laborales, siempre y cuando
no coincida con un feriado nacional o decretado por mandato presidencial.

ARTICULO 31.- PROCEDIMIENTO DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO.- Los miembros de las
Juntas Receptoras del Voto, se reunirdan en el recinto electoral, con treinta minutos de
anticipacion al inicio de las elecciones y procederan a receptar las actividades asignadas en el
presente Reglamento.

El material electoral, estd conformado por el padrdn electoral, por las actas de instalacion y de
resultados, las papeletas de votacién, certificados de votacion y certificados de presentacion para
quienes no consten en los padrones, y demdas documentos que la comisién electoral crea
pertinente para facilitar la labor de las Juntas Receptoras del voto.

ARTICULO 32.- DEL ACTA DE INSTALACION DE LA JUNTA RECEPTORA DE VOTO.- Cada Junta
Receptora del Voto para instalarse, deberd llenar el Acta de Instalacion disefiada por la Comisidn
Electoral y que contendra la siguiente informacion:

a) Nombre de la Cooperativa y de la oficina operativa.

b) Determinacién del proceso electoral expresando el periodo para el cual se eligen los
Representantes.

c) Identificacion de la Junta

d) Lugar, fechay hora en que se inicia el proceso electoral.

e) Nombres completos de los miembros concurrentes de la Junta Receptora del Voto.

f) NuUmero de papeletas recibidas

g) Constancia que la urna recibida se encuentra en condiciones normales

Una vez suscrita el acta de instalacion por los miembros de la Junta Receptora del Voto, el
Presidente procedera a cerrar la urna con las debidas seguridades bajo su responsabilidad,
disponiendo que se inicie el proceso electoral.
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CadaJunta Receptora del Voto se identificara con el nimero asignados y los apellidos del primero
y Ultimo socio que integran el padron a su cargo y de quienes receptaran las votaciones.

ARTICULO 33.- DEL SUFRAGIO.- Para sufragar, el socio presentara su documento de identificaciéon
a los integrantes de la Junta Receptora del Voto, quienes luego de la verificacion en el padrén el
electoral; y, siempre que conste en el mismo, le haran la entrega de las papeletas de votacién
para que consigne su voto.

Cumplido con el sufragio, el socio suscribird su firma en el padrén electoral y recibira el Certificado
de Votacion.

Los socios que no consten en el padron electoral, no podran ejercer el sufragio y recibiran un
certificado de presentacion.

ARTICULO 34.- DEL INICIO DEL ESCRUTINIO.- Una vez llegada la hora de terminacion del proceso
electoral, cada Junta Receptora del Voto, procederd a la apertura de las urnas y verificara su
contenido, confrontando el nimero de papeletas depositadas con el registro de votantes en el
padroén electoral.

De existir en el interior de la urna mayor nimero de votos que los registrados en el padréon, se
procedera a retirar al azar los excedentes.

De existir nimero de votos de los registrados en el padrdn, se procedera al escrutinio de las
novedades presentadas se dejara constancia en el acta respectiva.

ARTICULO 35.- DEL PROCESO DE ESCRUTINIO DE LOS VOTOS.- El secretario de la Junta Receptora
del Voto, procedera a leer en voz alta los nombres de los candidatos o candidatas favorecidas con
el voto del socio conforme consta en las papeletas; el Presidente y el vocal, verificardn la lectura
y contabilizaran el voto.

Serdn votos nulos cuando se hubieran consignado los votos por un ndmero mayor al de los
Representantes a elegir en la respectiva papeleta o cuando se hubieren puesto leyendas o signos
diferentes al del registro del voto.

Son votos en blanco los que no tienen registro de la voluntad del socio en los espacios destinados
para el efecto.

En el escrutinio podran participar, en calidad de observadores, los candidatos y candidatas o sus
representantes.

ARTICULO 36.- DE LAS IMPUGNACIONES SOBRE LOS VOTOS.- Si existieren impugnaciones en el
momento del escrutinio, por parte de los candidatos o candidatas o sus Representantes, sobre la
validez o nulidad de un voto, los miembros de la Junta Receptora del Voto, procederan a
resolverlas en ese momento, por mayoria simple.

Las impugnaciones se haran constar en el acta de escrutinio y los votos impugnados se remitiran
en sobre separado.

ARTICULO 37.- DEL ACTA DE RESULTADOS.- Concluidos el escrutinio, cada Junta Receptora de Voto
levantard el Acta de Resultados, que serd disefiada por la Comisién Electoral y que contendra la
siguiente informacion:
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a) Identificaciéon de la Junta.

b) Lugar, fechay hora de los escrutinios.

c) Cuadro de resultados, con el nimero de votos obtenidos por cada candidato o
candidata.

d) Detalle de votos nulos y votos blancos.

e) Relacion de impugnaciones y las resoluciones si las hubiere.

f)  Ndémina y firma de los miembros de la Junta Receptora del Voto y de Representantes
veedores que hubieren participado.

La urna incluyendo las Actas, las papeletas de votaciones receptadas y sobrantes, el padrén
electoral y ademas documentos y materiales, debidamente asegurados seran entregadas al Jefe
de la Oficina Operativa, para que este inmediatamente ponga a disposicion de la comisién
electoral para su escrutinio total; puede la comisién electoral enviar a un delegado a receptar lo
detallado en este articulo.

Las actas de escrutinio seran digitalizadas y se remitirdn a la Comisién Electoral y al Consejo
Administracion.

ARTICULO 38.- DEL PROCESO DE CONSOLIDACION DE RESULTADOS.- La Comisién Electoral, una
vez concluida la jornada electoral, al dia siguiente, se reunird en sesién permanente para
determinar los resultados de los escrutinios totales, los que se obtendran de las Actas de
Escrutinio remitido por las Juntas Receptoras del Voto.

Las urnas y material electorales se mantendran en cada una de las oficinas operativas o en el
espacio fisico que estime factible la comision; en caso se presente a la Comisidn Electoral
impugnaciones sustentadas al proceso de una oficina, se debe remitir a la oficina Matriz dicho
material para que sea analizado por la Comisidn Electoral, envio que debera realizarse dentro de
las 72 horas siguientes al periodo que se haga de la remision.

El material electoral se deberd mantener hasta que se haya instalado la Asamblea General con
los Representantes elegidos en el proceso electoral.

ARTICULO 39.- DEL ACTA DE ESCRUTINIO FINALES.- El Acta de los Escrutinios Finales, seran
elaborados por la Comisién Electoral en base a las Actas de Escrutinios de cada Junta Receptora
del Voto que deberan ser digitalizados y remitidas por correo electrénico a la Comision y deberd
contener la siguiente informacion.

a) Numero de votos escrutados por cada Junta, clasificados en vélidos, nulos y blancos.

b) Numero de votos a favor de cada uno de las candidatas y candidatos, detallados los
resultados individuales obtenidas en cada Junta; v,

c¢) Nomina de los Representantes principales y suplentes, elegidos en razén de mayor
votacion.

ARTICULO 40.- DE LA PROCLAMACION DE RESULTADOS DEL PROCESO ELECTORAL.- La Comisién
Electoral una vez consolidados los resultados de las Juntas Receptoras del Voto, procedera a
proclamar los resultados por oficinas operativas y consolidado, lo que seran publicadas mediante
carteles en las oficinas operativas, en el término no menor a cinco ni mayor a 10 dias, de realizado
el proceso electoral.
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Las candidatas y los candidatos tendran derechos a interponer recurso de revision ante la
Comision Electoral, cuando en forma sustentada impugne el trabajo realizado por la Junta
Receptora del Voto, para lo cual deberan presentar formal y fundamentada comunicacién a la
Comision Electoral, dentro del término de 48 horas de publicacidn los resultados, para lo cual
presentara un oficio ante el Presidente de la Comisién.

La Comisién Electoral analizard y resolver la impugnacién en término de tres dias, su resolucion
serd de Ultima y definitiva instancia.

Una vez terminado el periodo de impugnaciones, la Comisién Electoral en un término prudencial
no mayor a 5 dias emitird las credenciales de los Representantes elegidos, los cuales seran
entregados a través de los Jefes de las Oficinas Operativas a las que representen.

ARTIUCLO 41.- DE LA TERMINACION DE FUNCIONES DE LA COMISION ELECTORAL.- Una vez
proclamados los resultados y entregados las credenciales, la Comisién Electoral elaborard el
informe final dirigido al Consejo de Administracion detallando sus actividades, conclusiones y
recomendaciones, el Consejo de Administracién conocerd y resolverd sobre el informe en un
término no mayor a 5 dias de haberlo recibido.

De haberse aprobado el informe, el Consejo de Administracién conjuntamente con Gerencia,
efectuard en un plazo no mayor a 10 dias, un acto de posesion a los representantes electos, en la
que la Comision Electoral procedera con la posesion y toma de juramento, con lo que terminaran
sus funciones.

En caso de no haberse entregado en su totalidad las credenciales a los representantes electos, se
lo podra hacer en este acto.

De no aprobarse el informe, el Consejo de Administracién, dispondra al a Comision Electoral que
lo complete o aclare concediéndoles el termino de tres dias, en caso de no hacerlo, el Consejo de
Administracion procederd con el acto de posesion conforme al presente articulo, e
inmediatamente procedera con las acciones, administrativas, civiles o penales en las que
incurrieren la Comisién Electoral, en este caso no se cancelara valor alguno por ninglin concepto
a los miembros de la Comision Electoral.

De completarse o aclararse el informe, de acuerdo a lo requerido por el Consejo de
Administracion, este procederd conforme al inciso primero y segundo del presente articulo.

Se podrda conceder una prérroga de hasta dos dias término, para la aclaracion vy
complementacion, siempre y cuando lo justifiquen la fuerza mayor o caso fortuito que establece
el Cédigo Civil o gran volumen de actividades que realizar para su cumplimiento.

ELECCIONES DE VOCALES DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION Y VIGILANCIA.

ARTICULO 42.- DE LA ELECCION DE LOS VOCALES DEL CONSEJOS.- Corresponde a la Asamblea
General de Representantes la eleccidon de los vocales principales y suplentes del Consejo de
Administracion y Consejo de Vigilancia, para lo cual deberd constar como un punto del Orden del
Dia de la Convocatoria a Asamblea General, en el cual se deberd detallar el nimero de vocales a
elegir y el periodo para el cual seran electos.
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ARTICULO 43.- PROCESO DE ELECCION DE LOS VOCALES DEL CONSEJO.- El proceso de eleccién de
los vocales de los consejos se regiran bajo las siguientes reglas:

1. El Presidente que se encuentre préximo a culminar su periodo o con funciones
prorrogadas por mandato del Art. 42 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria,
convocara a la primera asamblea general de representantes que se efectuara dentro de
los quince dias posteriores a la posesion de los representantes electos, esto con el objeto
de elegir vocales para los consejos.

2. El presidente instalara la asamblea general de representantes y luego dara a conocer el
esquema electoral que aplica la Asamblea General, la forma como se debera conformar
los consejos de administracién y vigilancia, asegurandose la equidad de género y dando
a conocer que se debe cumplir con el nimero de vocales con perfil profesional
estipulado en la Ley y en las carreas requeridas.

3. El presidente expondrd que los vocales del consejo de administracion y vigilancia seran
elegidos por la asamblea general, con el voto de la mayoria de sus miembros. La votacién
serd secreta y personal.

4. Para garantizar el desarrollo de las asambleas de elecciones de los vocales de consejos,
se designard obligatoriamente un director de debates, quien no podrd ser miembro de
ningun consejo. Este director de debates es el encargado de realizar y dirigir las
elecciones de los vocales principales y suplentes de los consejos de administracién y
vigilancia, sujetandose a la forma de eleccion establecida en el presente reglamento.

5. El director de debates una vez realizado las elecciones, devolverd el manejo de la
asamblea al presidente y firmaran el acta en conjunto con el presidente y secretario.

6. En el evento que no convocase el presidente a esta primera asamblea general de
representantes, lo podra realizar los personeros que la Ley y la normativa interna asi lo
faculta.

7. Elpresidente o quien haga sus veces en la asamblea general de representantes en la que
se haya efectuado las elecciones, serd responsable de enviar la solicitud de registro de
los electos a la Superintendencia, dentro de los quince dias posteriores a su eleccién.

ARTICULO 44.- DE LA CONFORMACION DE LOS CONSEJOS.- Los Consejos deberd observar la
siguiente conformacion:

a) En forma obligatoria se cumplird con el nimero de vocales principales y suplentes para
el consej de administracion, con perfil profesional que legalmente se requiere, de
acuerdo al segmento en el que se encuentre la Entidad Financiera y en las carreras
requeridas es decir en Administracion, economia, finanzas o ciencias afines y acreditar
experiencia minima de dos afios en la administracién o direccion de Cooperativas de
Ahorro y Crédito.

b) En forma obligatoria se cumplird con el nimero de vocales principales y suplentes para
el consejo de vigilancia, con perfil profesional que legalmente se requiere, de acuerdo al
segmento en el que se encuentre la Entidad Financiera y en las carreras requeridas es
decir en administracion, auditoria o finanzas y experiencia en andlisis de balances y
estados financieros.

c) Enlos dos Consejos se procurard al menos el 60% de los vocales electos tener el idioma
Kichwa como lengua materna.

ARTICULO 45.- DE LOS REQUISITOS Y PROHIBICIONES PARA INTEGRAR LOS CONSEJOS.- Los
requisitos para ser elegidos vocales de los Consejos, sus prohibiciones y demas aspectos se halla
establecidos en el Estatuto, Reglamento Administrativo Interno el presente Reglamento de
Elecciones.
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ARTICULO 46.- DEL PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION DE VOCALES DE LOS CONSEJOS.- Para que
una o un Representante pueda ser candidatos, se requiere que otro representante lo mocione
como tal y que exista el respaldo a la mocion de al menos otro representante.

Una vez mocionado los candidatos y candidatas y antes de que se proceda a la eleccion,
Presidencia solicitara que se verifique que aquellos cumplen con los requisitos que establece el
Estatuto, Reglamento Administrativo Interno y el presente Reglamento, contando con el apoyo
de la Gerencia General y auditoria para el efecto.

Cumplido esto, se procederd a inscribirle como candidata o candidato. Se inscribiran al menos
dos candidatos para cada eleccién y un maximo de tres.

Inscrito y antes de ser sometidos a votacion el director de debates pedirad que los Representantes
que tenga interés en ser elegidos como vocales a los Consejos, hagan una breve exposicién de su
hoja de vida y experiencia y la visién de cédmo desempefiaria sus funciones a las que tienen
intereses a postularse.

ARTICULO 47.- DE LOS ESCRUTADORES.- El Presidente solicitard que la Asamblea designe a dos
personas para que realicen las funciones de escrutador y de registro de las votaciones.

La votacidn para elegir a los vocales de los Consejos serd en voto escrito y secreto, para lo cual
Gerencia General deberd proveer de un anfora y suficientes papeletas en blanco para que los
representantes puedan ejercer su voto.

Una vez consignado el voto, el escrutador dara lectura a cada uno de los votos constantes en las
papeletas depositadas en el dnfora los que serdn registrados en una pizarra en forma publica o
en un proyector visual, terminada la lectura de todas las papeletas, se proclamara ganador al
socio o socia que haya alcanzado el mayor nimero de votos.

lgual procedimiento se realizard con todos los vocales principales y suplentes que se haya
determinado elegir en la Convocatoria.

ARTICULO 48.- DE LA SECUENCIA DE ELECCION DE LOS VOCALES DE LOS CONSEJOS.- Cuando la
Asamblea General proceda a elegir vocales de los Consejos observara el siguiente orden:

a) Primero se elegira los vocales del Consejo de Administracion y luego vocales del Consejo
de Vigilancia.

b) Se elegird los vocales principales y luego los suplentes.

c) Las elecciones de vocales se los hard en forma individual.

ARTICULO 49.- DE LA POSESION DE LOS VOCALES ELECTOS.- Una vez proclamados los resultados,
se procederd en la misma Asamblea a la posesidon de los Vocales elegidos y a la rendicién de la
promesa de la Ley, la que serd tomando por quien presida la reunion.

DISPOSICIONES GENERAL PRIMERA. En todo lo no previsto en el Presente Reglamento de Elecciones
se aplicaran las disposiciones constantes en la Ley Orgédnica de Economia Popular y Solidaria, su
Reglamento General, Estatuto Social, Reglamento Interno y demds Normativa Aplicable.
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Para constancia de lo actuado firman:

Riobamba, 26 de noviembre del 2022.
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Eco. Angel Raul Curichumbi Yupanqui MSc. Ivan Efrain Anilema Ch. CPA.
PRESIDENTE DE LA COAC. MINGA LTDA. SECRETARIO DE LA COAC. MINGA LTDA.

CERTIFICO:

Qué, el presente REGLAMENTO DE ELECCIONES DE LA COAC. “MINGA” LTDA., fue aprobado el dia
sabado 26 de noviembre del 2022, en la Asamblea General Extraordinaria de Representantes,
suscrita mediante el Acta Nro. 002-EX-AG-MINGA-2022.
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